Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku

niepelnoletniego uczestnika zaje¢ realizowanych przez Miejski
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Osrodek Kultury w Jozefowie

Podstawa prawna
Ustawa z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Pafistwowym Ratownictwie Medycznym

. Rozporzadzenie MENiIS z dnia 31 grudnia 2002 r. ws. bezpieczenstwa i higieny w

publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

Definicje i pojecia
Miegjski Osrodek Kultury w Jozefowie — MOK.

. Pracownik MOK — osoba fizyczna zatrudniona przez MOK na podstawie umowy o pracg.

Uczestnik — niepelnoletni uczestnik (dziecko) zaje¢ przeprowadzonych na terenie MOK lub
poza, bedacy pod opiekg instruktora MOK.

Instruktor MOK — osoba fizyczna $wiadczaca prace na podstawie wlasciwej umowy i w
ramach przepiséw prawa cywilnego.

Wypadek — nagle zdarzenie powodujgce uraz, wywotane przyczyng zewngtrzng, ktore
nastapilo w trakcie zaje¢ przeprowadzonych na terenie MOK lub poza.

Lekki wypadek — wypadek niewymagajacy natychmiastowej interwencji pomocy
medyczne;j.

Ciezki wypadek — wypadek, w wyniku ktoérego nastgpito cigzkie uszkodzenie ciata, takie
jak: ztamania, silnie krwawigce rany, utrata wzroku, stuchu itp.

. Uraz — bedace nastepstwem wypadku oddzialywanie na organizm cztowieka dowolnego

czynnika np.: mechanicznego, elektrycznego, termicznego itd. skutkujace powstaniem
uszkodzen w obrebie komorek, tkanek lub narzadow.

Pierwsza pomoc — zespol czynnosci wykonywanych w razie wypadku, lub naglego
ataku choroby w celu ochrony zycia lub zdrowia poszkodowanego oraz zminimalizowania
niekorzystnych  nastepstw, zanim mozliwe bedzie udzielenie specjalistycznej
pomocy medyczne;.

Cele procedury

Uporzadkowanie 1 klasyfikacja dziatan pracownikow oraz instruktoréw MOK jakie powinni
zagwarantowa¢ poszkodowanemu niepetnoletniemu uczestnikowi zaje¢ odbywajacych sig
na terenie MOK lub poza.

Obowigzek udzielenia pomocy wynika z przepisow prawnych zawartych w kodeksie
karnym. Art. 162 kk: ,Kto cztowiekowi znajdujacemu si¢ w potozeniu grozagcym
bezposrednim niebezpieczenstwem utraty zycia, ciezkiego uszkodzenia ciata lub cigzkiego
rozstroju zdrowia nie udziela pomocy, mogac jej udzielié bez narazenia siebie lub innej
osoby na niebezpieczenstwo utraty zycia lub powaznego uszczerbku na zdrowi — podlega
karze pozbawienia wolnosci do lat trzech™.

Opis dzialan
Pracownik lub instruktor MOK, ktéry powzigt wiadomos¢ o wypadku uczestnika
niezwlocznie zapewnia poszkodowanemu opieke, w szczegolnosci sprowadzajac



profesjonalng pomoc medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajgc poszkodowanemu
pierwszej pomocy.

Klasyfikacja wypadkéw oraz post¢gpowanie
a. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, niewymagajacego interwencji
specjalistycznej pomocy medycznej (powierzchowne otarcia naskdrka, sttuczenia, krwotok z

nosa itp.).
L.

Po zaistnieniu wypadku instruktor zobowigzany jest do powiadomienia o zdarzeniu
petnigcego dyzur pracownika.

Instruktor wespot z pracownikiem we wtasnym zakresie udzielajg pierwszej pomocy
poszkodowanemu. Ponadto pracownik z wtasnej inicjatywy informuje opiekunow
prawnych o zaistniatym wypadku.

. W sytuacji, gdy nie ma dyzurujgcego pracownika, ci¢zar pkt. 2 spoczywa na

instruktorze. Instruktor zobowigzany jest do poinformowania pracownika o wypadku
przy najblizszej okazji.

Jezeli przyczynag wypadku byla usterka lub niesprawnos$é uzytych sprzgtow i
narzedzi albo wada konstrukcyjna sali, instruktor zobowigzany jest do
zabezpieczenia ich, uniemozliwiajac ich dalsze uzytkowanie oraz poinformowania
pracownika o awarii.

Trzeba mie¢ na uwadze to, iz stan poszkodowanego w kazdej chwili moze ulec
zmianie dlatego pracownicy i / lub instruktorzy musza by¢ gotowi na podjecie
bardziej zaawansowanych dziatan (wezwanie stuzb ratunkowych, udzielenie
Zaawansowanej pierwszej pomocy).

b. Postepowanie w sytuacji zaistnienia wypadku innego niz lekki (wypadek cigzki),
wymagajgcego natychmiastowej specjalistycznej pomocy medycznej (ztamanie konczyny,
otwarte krwawigce rany, zatrucia, urazy glowy, nagle zatrzymanie krazenia, intensywny
krwotok z nosa itp.).

1.

Po zaistnieniu wypadku instruktor kolejno zobowigzany jest do:

Natychmiastowego przerwania zajec;

Zapewnienia bezpieczenstwa pozostatym uczestnikom zaj¢¢ i samemu sobie;
Przeprowadzenie wstgpnego rozpoznania stanu poszkodowanego (np. ocena funkcji
zyciowych);

Wezwania pomocy wg. nastepujacej kolejnosci: 1-stuzby ratunkowe, 2-dyzurujacy
pracownik;

Podjecia wespdt z pracownikiem niezbednych czynnosci ratujgcych zdrowie 1 zycie
uczestnika, az do momentu przybycia stuzb ratunkowych.

Po ustabilizowaniu stanu poszkodowanego pracownik zobowigzany jest do
natychmiastowego poinformowania rodzicow o wypadku.

W sytuacji, gdy nie ma dyzurujgcego pracownika, ciezar pkt. 1 i 2 spoczywa na
instruktorze. Instruktor zobowigzany jest do poinformowania pracownika o wypadku
przy najblizszej mozliwej okazji.

O kazdym ww. wypadku informowany jest Dyrektor MOK.

Kazdy ww. wypadek podlega rejestracji i wymaga sporzadzenia dokumentacji
powypadkowej (zatgcznik 1), w ktorej okresla si¢ przebieg wypadku oraz wskazuje
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osobe (instruktora) bezposrednio sprawujacego opieke nad uczestnikiem w
momencie nieszczesliwego wypadku.
6. Z kazdego zaistniatego wypadku wyciggane i realizowane sg wnioski naprawcze

majace poprawic stan bezpieczenstwa uczestnikow zajec i wydarzen.
W przypadku podejrzenia choroby uczestnika niewymagajacej udzielenia natychmiastowej
pierwszej pomocy przedmedycznej (bdl brzucha, gorgczka, kaszel, katar, wysypka itd.)
instruktor lub pracownik niezwlocznie powiadamia opiekundéw prawnych i informuje ich o
koniecznosci wezesniejszego odebrania uczestnika.

Zawiadamianie o wypadku
Bez zbg¢dnej zwtoki o kazdym wypadku zawiadamiany jest pracownik oraz opiekun prawny.
Ponadto niezwlocznie, o wypadku innym niz lekkim, zawiadamiani sg:
e Stuzby ratunkowe — przy urazie wymagajacym profesjonalnej pomocy medycznej;
e Policja — w sytuacji, gdy uraz spowodowany zostat agresywnym dziataniem osoby
trzevie];
e Inspektor sanitarny — w sytuacji zatrucia.

Postanowienie koncowe

Za udzielenie pierwszej pomocy sg odpowiedzialni wszyscy pelnoletni $wiadkowie
wypadku, a zwlaszcza instruktorzy, pracownicy oraz opiekunowie prawni.

Jesli pierwszej pomocy przedmedycznej ma udziela¢ Instruktor prowadzacy w tym samym
czasie zajgcia, jest on zobowigzany do ustalenia opiekuna dla pozostatych dzieci.
Pozostawienie dzieci bez opieki instruktora, pracownika MOK lub osoby wyznaczonej jest
niedopuszczalne.

Nie dopuszcza do zajec lub przerywa je wyprowadzajac uczestnikow z miejsca zagrozenia,
jezeli miejsce, w ktorym sa lub bedg prowadzone zajecia moze stwarzaé zagrozenie dla
bezpieczenstwa uczestnikow.
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